


pour sortir du capitalisme

Contre le “j’ai cotisé, j'ai droit’

imposition d’un régime

Le cceur de la réforme Delevoye, c’est |

»

par points, qui vise a faire croire aux salarié-es qu’ils-elles ne
touchent que ce qu’ils-elles ont cotisé tout au long de leur carriére.
e Réaffirmation d’une définition capitaliste du travail

selon laquelle les retraité-es ne travaillent pas.

e Pension davantage fonction de la carriére : double peine
pour tou-tes celleux qui ont des carriéres précaires et hachées,

un salaire

en particulier les femmes.

@ |l sera plus facile au gouvernement de baisser discrétement
le niveau des pensions en modifiant la valeur du point.

- - - " 4
...1a retraite comme salaire continué
Contre cette logique, les retraites ont été historiquement
constituées comme une continuation du salaire, de plus en plus
indépendante de la carriére antérieure. C’est cette voie qu’il faut
poursuivre, en assumant pleinement cette logique de la déconnexion
des pensions de la carriére : la retraite est un age de la vie a part
entiere, ol I’on peut travailler librement, sans employeur !

Revendiquons fierement ce salaire,
et allons plus loin vers la maitrise
de leur production par les retraité-es

Laretraite

Poursuivons ces conquétes :
Un droit au salaire liberé de I’emploi...

e 50 ans : age de départ a la retraite pour tou-tes

® Suppression des obligations de durée de carriére

e Départ a la retraite a 100 % du meilleur salaire pour tou-tes

@ Pension minimale de 2000€

® Responsabilité des retraité-es dans |’organisation du travail dans
les entreprises

...financé par des institutions gérées
démocratiquement

@ Suppression de la totalité des exonérations de cotisations

@ Intégration des régimes par points existants (AGIRC-ARRCO)
au régime général

e Unification de tous les régimes existants

@ Gestion des caisses uniquement par des salarié-es élu-es
(sans le patronat ni I’Etat)

® Augmentation du taux de cotisation

Réseau Salariat est une association
d’éducation populaire qui cherche

aredonner une dynamique offensive

aux mouvements sociaux en s’appuyant
sur les instutions salariales existantes,

, régime des intermittent-es...

N’hésitez pas a nous contacter pour discuter,

6émage

échanger, ou nous demander des interventions
et des formations. [} W reseau-salariat.info

conquises par la lutte : Sécurité sociale,

Assurance-chi
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